Qs

KURZKONZEPT fur 2024

Titel der KursmafBnahme

»Menschen schaffen Perspektiven”
+ Qualifizierung in Projektmanagement

TAS Nummer - Friihjahr: M 811595V1
TAS Nummer - Herbst: M 811 595 V2
Bildungstrager MSP

Name, Ansprechperson, Telefon, E-
Mail

Mag. Irene Gangler, Tel: 0699 100 20 644
Mail: irene.gangler@msp.co.at
Web: www.msp.co.at

Kontaktperson fiir RGS-
Kursbetreuung (Tel, E-Mail)

Mag. Irene Gangler, Tel: 0699 100 20 644
Mail: irene.gangler@msp.co.at

und

Erwin Groisz; Tel: 0699 19 20 02 43

Mail: erwin.groisz@msp.co.at

MaRnahmenziele

Nutzen fiir Teilnehmerln

Integration der Projektteilnehmer_innen in den ersten
Arbeitsmarkt

+ Qualifizierung in Projektmanagement nach PMA, Level D
oder C

+ MSP-Zertifikat

+ Zertifizierungsvorbereitung fiir die Prifung bei PMA
(=Projekt Management Austria), wenn von
Teilnehmer_innen erwiinscht

eine europaweit anerkannte Qualifizierung in PM und neue
berufliche Perspektiven

Zielgruppe

Voraussetzungen

Akademiker_innen, Fihrungskrafte und gehobenes
Fachpersonal (z.B. Assistent_innen, Meister, Buchhalter,...)
Alter: ab 22 J bis max. 55 J

Frauen und Manner

mit guten EDV-Anwenderkenntnissen (Mail, Internet, Word,
ev. Excel) und sehr guten Deutschkenntnissen; jobready

Inhalte

e 2 bis 3 Halbtage pro Woche fiir individuelle
Bewerbungsaktivitaten und Einzelcoaching

e Fachvortrage zu Projektmanagement +
Prifungsvorbereitung fiir Zertifizierung bei PMA,
Level D oder C

e Praxiserwerb in PM durch eine reale Projektarbeit
(ca. 100h); Durchfihrung der Projektarbeit in der
Gruppe — Thema wird von Teilnehmer_innen je nach
Interessenslage bestimmt
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e Vortrage und Workshops zu aktuellen Themen wie
z.B. die digitalisierte Arbeitswelt etc.

e Bewerbungstraining (Erstellen von
Bewerbungsunterlagen, das Interview aus Sicht des
Dienstgebers, Selbstprdsentation, Eigenmarketing,
Erarbeitung alternativer
Beschaftigungsmoglichkeiten, Bewerbung liber

Social Media,...)
Beschreibung der Gruppentraining, Workshops und Einzelcoaching innerhalb
Organisationsform der Projektzeiten nach Bedarf.

Es wird auch der digitale Unterricht gefordert und max. 2 x
pro Woche Uber distance learning unterrichtet.

Dauer gesamt Projekt Frithjahr: 2. April bis 27. Juni 2024 = 13 Wochen
(inklusive AC-Woche)
Projekt Herbst: 23. Sept. bis 19. Dez. 2024 = 13 Wochen
(inklusive AC-Woche)

Lehreinheiten pro Woche 30 Wochenstunden

Kurszeiten:

Mo bis Do: 8:30 bis 12:30 und 13:00 bis 16:30
mit % h Mittagspause (12:30 bis 13:00)

FR: kursfrei!
Praktikum Kein Praktikum vorgesehen
Datum Assessment-Center (AC) Projekt Friihjahr:

AC 1: 2. + 3. April 2024 (Di+Mi)
AC2:4.+5. April 2024 (Do+Fr)

Projekt Herbst:
AC 3: 23.+24. Sept. 2024 (Mo+Di)
AC 4: 25.+26. Sept. 2024 (Mi+Do)

TAS Nr. fur AC’s Frihjahr: M 811 596 V1

Herbst: M 811 596 V2
Dauer
2 Tage pro Assessment-Center (AC);

von 8:30 bis 12:30 und 13:00 bis max. 16:30
(1/2h Mittagspause).

D.h. 30 Wochenstunden (flir 2 AC’s)

Die Teilnehmer_innen werden am Do nach beiden Ac’s von
MSP telefonisch Gber Aufnahme oder Ablehnung informiert.
AuBerdem werden im Falle der Ablehnung AC-Kurzberichte
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an die zustandigen AMS-Berater_innen per E-AMS-Konto
weitergeleitet.

Kursort

MSP im easydesk Gebdude

7210 Mattersburg, Am Anger 1

im Erdgeschof}

Parkplatze vorhanden;

OBB ca. 12 Minuten FuBweg, oder mit Stadtbus bis
Haltestelle BahnstraRe — 5 min FuBweg)

Projekt Frithjahr: Datum
Kursbeginn + Kursende

Projekt Herbst: Datum
Kursbeginn + Kursende

Start: 8. April 2024 (Mo)
Ende: 27. Juni 2024 (Do)
12 Wochen

Start: 30. September 2024 (Mo)
Ende: 19. Dezember 2024 (Do)
12 Wochen




