
TAS-NR:  M 795638

ÜBA 2 Handwerkliche Berufe

Lehrausbildung

Flexibler Einstieg entsprechend dem Modularen 
Ausbildungssystem (in wöchentlichen Abständen)

Dauer: Die Lehrzeit entspricht den gesetzlichen 
Vorgaben für die jeweiligen Berufsbilder.
Bei anrechenbarer Lehrzeit in gleichen oder 
verwandten Berufen kommt es zu einer 
entsprechenden Lehrzeitverkürzung.

Die Lehrgangsdauer wird von der 
Landesgeschäftsstelle des AMS-Burgenland 
vorgegeben.

Die Kosten für den Kurs und die Arbeitsunterlagen 
werden vom BUZ mit dem Land Burgenland und 
dem AMS direkt verrechnet. Dieses Projekt wird 
aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds 
kofinanziert.

Die Teilnehmer_innen haben keine 
Ausbildungskosten zu entrichten.

Veranstaltungszeiten

Bitte sprechen Sie mit Ihrer_m AMS-Berater_in über 
die Teilnahme an der Veranstaltung. Sie_Er wird 
Ihnen, wenn die Voraussetzungen zutreffen, einen 
Termin für den nächsten Einstieg buchen.

Weitere Informationen

Anmeldung

Termin / Dauer

Veranstaltungsort

Veranstalter

Veranstaltungsfrei

Unterkunft
Ist im Wohnheim des BUZ bei Verfügbarkeit und 
freien Plätzen möglich.

Karwoche 2024: 25.03.2024 - 31.03.2024

Sommersperre 2024: 12.07.2024 - 28.07.2024

Wintersperre 2024/2025: 23.12.2024 - 06.01.2025

Montag: 08:50 - 16:20 Uhr

Dienstag bis Donnerstag: 08:00 - 16:20 Uhr

Freitag: 08:00 - 10:50 Uhr

Burgenländisches Schulungszentrum

Hans Nießl-Platz 1

7343 Neutal

Burgenländisches Schulungszentrum

7343 Neutal | Hans Nießl-Platz 1

+43-2618/2422-0 | kursverwaltung@buz.at

www.buz.at

Alle beim AMS vorgemerkten Lehrstellensuchenden,

⦁ die trotz intentensiver Vermittlungsversuche keine 
geeignete Lehrstelle finden konnten, oder

⦁ die eine betriebliche Lehre abgebrochen haben.

Sicherstellung einer umfassenden Ausbildung im 
jeweiligen Lehrberuf und die Vermittlung der 
Jugendlichen auf eine betriebliche Lehrstelle.

Zertifikat(e):
Prüfungszeugnis zur Lehrabschlussprüfung (WKO -
Wirtschaftskammer Österreich)

⦁ Zuweisung durch das AMS

⦁ abgeschlossene Schulpflicht

⦁ feststehendes Berufsbild

⦁ Einstiegsgespräch

Ziel

Voraussetzungen

Zielgruppe

Inhalte / Module

⦁ Vermittlung von berufsspezifischen Fertigkeiten und 
Kenntnissen

⦁ Sammeln von einschlägigen Erfahrungen im 
angestrebten Berufsbild (Praktika in geeigneten 
Lehrausbildungsbetrieben)

⦁ Training von effektiven Bewerbungstechniken und 
Erstellen von professionellen Bewerbungsunterlagen

⦁ Vorbereitung auf die Berufsschule

⦁ Optimierung des Sozialverhaltens

⦁ Vermittlung und Training von grundsätzlichen 
Arbeitstugenden   
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